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Corrigé	du	sujet	d'examen	-	BP	Électricien	-	U22	-	Economie

et	gestion	des	entreprises	-	Session	2006

Correction	de	l'épreuve	écrite	E2.2	:	Économie	et	Gestion	des

Entreprises

Diplôme	:	Brevet	Professionnel	Installations	en	Télécommunication

Session	:	Juin	2006

Durée	:	2	heures

Coefficient	:	2

Correction	des	questions

1	-	a)	Quel	est	le	nom	de	l’entreprise	concernée	dans	le	document	1?

Démarche	:	Le	candidat	doit	identifier	le	nom	de	l'entreprise	mentionnée	dans	le	Document	1,	qui	parle	de

la	situation	de	la	SNCM	(Société	Nationale	Corse	Méditerranée).

Le	nom	de	l'entreprise	concernée	est	la	SNCM	(Société	Nationale	Corse	Méditerranée).

1	-	b)	Quelle	est	sa	particularité	?

Démarche	 :	 La	 particularité	 de	 l'entreprise	 est	 abordée	 dans	 le	 texte,	 notamment	 sa	 gestion	 publique	 et

l'influence	des	syndicats.

Sa	particularité	réside	dans	sa	gestion	publique	par	l'État,	ainsi	que	la	forte	influence	des	syndicats	sur

les	décisions	économiques	et	opérationnelles	de	l'entreprise.

2	-	a)	Dans	quelle	situation	économique	se	trouve-t-elle	?	Justifiez	votre	réponse	en	utilisant

des	données	chiffrées.

Démarche	:	Il	convient	d'examiner	les	éléments	financiers	mentionnés	dans	le	document,	comme	les	pertes

financières	et	le	chiffre	d'affaires.

L'entreprise	se	trouve	dans	une	situation	économique	difficile,	avec	des	pertes	de	plusieurs	centaines	de

millions	d'euros	par	an,	alors	que	les	pertes	dépassaient	les	30	millions	d'euros	chaque	année.

2	-	b)	Quels	sont	les	responsables	de	cette	situation	?

Démarche	:	Identifier	les	différents	acteurs	mentionnés	dans	le	texte	qui	contribuent	à	cette	situation.

Les	responsables	de	cette	situation	incluent	l'État,	les	dirigeants	de	l'entreprise,	et	les	syndicats.

2	-	c)	Quelles	en	sont	les	raisons	?	(Citez	en	deux)

Démarche	 :	 Les	 causes	 doivent	 être	 tirées	 du	 texte,	 en	 tenant	 compte	 de	 l'inefficacité	 de	 gestion	 et	 des

problèmes	structurels.



Mauvaise	gestion	financière	de	l'entreprise	par	l'État	et	les	dirigeants.

Influence	excessive	des	syndicats	qui	entrave	la	productivité	et	les	décisions	économiques.

3	-	a)	Quel	est	le	syndicat	majoritaire	dans	cette	entreprise	?

Démarche	:	Le	texte	indique	clairement	le	syndicat	qui	a	le	plus	de	poids	dans	l'entreprise.

Le	syndicat	majoritaire	dans	cette	entreprise	est	la	CGT	(Confédération	Générale	du	Travail).

3	-	b)	Donnez	la	signification	de	son	sigle.

Démarche	:	Le	candidat	doit	connaître	et	expliciter	ce	qu'est	la	CGT.

CGT	signifie	Confédération	Générale	du	Travail.

3	-	c)	Précisez	qui	peut	être	délégué	syndical	et	quel	est	l’avantage	lié	à	ce	statut.

Démarche	 :	 Il	 est	 important	 de	 définir	 qui	 peuvent	 être	 délégués	 syndicaux	 dans	 une	 entreprise	 et

l'avantage	que	leur	statut	confère.

Les	délégués	syndicaux	sont	généralement	des	représentants	élus	par	leurs	pairs,	et	un	avantage	de	ce

statut	est	la	protection	contre	le	licenciement	pour	les	délits	liés	à	leur	activité	syndicale.

3	-	d)	Quelles	actions	les	syndicats	ont-ils	menées	pour	manifester	leur	mécontentement	?

Démarche	 :	 Identifier	 les	 actions	 concrètes	 mentionnées	 dans	 le	 document	 liées	 aux	 manifestations	 des

syndicats.

Les	syndicats	ont	mené	des	grèves	pour	s'opposer	aux	décisions	prises	par	la	direction	et	pour	défendre

leurs	droits.

4	-	Quelles	interventions	de	l’état	ont	permis	de	maintenir	l’activité	de	l’entreprise	jusqu’à

ce	jour	?

Démarche	:	Rechercher	les	mesures	gouvernementales	évoquées	dans	le	texte.

L'État	a	procédé	à	des	recapitalisations	et	a	mis	en	place	un	plan	de	restructuration	pour	maintenir

l'activité	de	l'entreprise.

5	-	a)	Quel	est	le	principal	concurrent	de	l’entreprise	cité	dans	le	document	?

Démarche	:	Identifier	le	concurrent	mentionné	dans	le	document.

Le	principal	concurrent	de	la	SNCM	est	Corsica	Ferries.

5	-	b)	Comparez	les	situations	économiques	des	deux	entreprises.

Démarche	:	Comparer	la	performance	économique	de	la	SNCM	avec	celle	de	Corsica	Ferries.

La	SNCM	subit	des	pertes	significatives	alors	que	Corsica	Ferries	connaît	un	succès	économique,

transportant	plus	de	passagers	et	ayant	une	meilleure	rentabilité.



6	-	a)	Si	l’entreprise	sur	laquelle	porte	le	document	1	était	amenée	à	licencier	ses	salariés,

quel	type	de	licenciement	devra	elle	choisir	?	Pourquoi	?

Démarche	:	Comprendre	le	type	de	licenciement	approprié	selon	le	texte	et	justifier	ce	choix.

L'entreprise	devra	choisir	le	licenciement	économique	en	raison	de	la	nécessité	de	réduire	les	coûts	à

cause	de	la	situation	financière	difficile.

6	-	b)	Quel	autre	type	de	licenciement	connaissez-vous	?

Démarche	:	Identifier	un	autre	type	de	licenciement	connu.

Un	autre	type	de	licenciement	est	le	licenciement	disciplinaire,	qui	est	motivé	par	une	faute	grave	d'un

salarié.

6	-	c)	Quels	documents	l’entreprise	devra-t-elle	fournir	aux	salariés	licenciés	?

Démarche	:	Identifier	les	documents	requis	lors	d'un	licenciement.

Lettre	de	licenciement.

Certificat	de	travail.

Relevé	des	droits	au	chômage.

Conseils	méthodologiques

Bien	lire	les	documents	fournis	pour	extraire	les	données	chiffrées	significatives.

Structurer	vos	réponses	de	manière	claire	et	argumentée,	en	utilisant	des	exemples	lorsque	c'est

possible.

Ne	pas	hésiter	à	définir	les	termes	techniques	et	les	sigles	pour	assurer	la	clarté	de	votre

réponse.

Prenez	le	temps	pour	relire	vos	réponses	et	assurez-vous	qu'elles	répondent	bien	à	la	question

posée.

Gérer	votre	temps	de	façon	équilibrée	entre	les	différentes	questions	pour	ne	pas	être	débordé

sur	la	fin	de	l’épreuve.
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